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GENITORI e ALUNNI

Titolo di studio dei genitori
Condizione professionale del genitori
. Reddito familiare

. Partecipazione dell’alunno ad
esperienze formative non
scolastiche
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TUTOR INTERNI

Appartenenza alle classi da cui provengono gli alunni coinvolti nel laboratorio cui si chiede la
partecipazione Punti 5

Affinita tra ambito d’'insegnamento assegnato durante |'anno scolastico e tipologia di laboratorio
Punti 7

Accertate competenze ai contenuti del moduli Punti 6

Documentate esperienze informatiche (frequenza di corsi, attivitalaboratoriali, altro) Punti 4

Competenze nella gestione on-line di piattaforme Punti 4
Esperienza pregressa di tutoraggio Punti 2(Max 10)

Partecipazione corsi d’aggiornamento inerenti le attivita di laboratorio (verranno valutati massimo
2 corsi) Punti 2

Il conferimento dell’incarico & subordinato alla dichiarata disponibilita a curare gli adempimenti
previsti dalla piattaforma

A paritadi punteggio ha la prioritail docente con minor numero di anni di servizio di ruolo

Viene, inoltre, chiarito che gli incarichi Tutor a 30 ore e Tutor a 15 ore saranno assegnati secondo
graduatoria se non esplicitamente richiesti.



ESPERTI ESTERNI
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# Nella definizione dei criteri per la selezione degli esperti vengono accolti|e
contestualizzati i suggerimenti presenti nelle linee guida.

# Siindicano i sequenti criteri:

Laurea attinente al percorso formativo (durata quinquiennale) Punti 15

Laurea attinente al percorso formativo(durata triennale) Punti 10
Abilitazione............ooiii i Punti 5
Specializzazione/Master................co i Punti 3 (Max 9)
Patente E.C.D.L o altri attestati..............oooiiin, Punti 3
Tirocinifistages o ivevivivtrvdrrvvrnrsbrrrgvrrbvrsdorgs Punti 6
Conoscenza specifica del territorio ..................... Punti 10
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Punti 1(Max 10)
Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 1(Max 10)
Esperienza lavorativa nel settore..................... X anno Punti 2 (Max 20)
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza Punti 0.5 (Max 10)

Incarico di docenza in qualita di esperto esterno in progetti PON/POR Punti 1(Max 10)

Il conferimento dell'incarico € subordinato alla dichiarata disponibilita a curare gli
adempimenti della piattaforma e a partecipare alle riunioni del GOP quando si ritiene
necessario.



BABY SETTING E
ASSISTENTE DISABILI
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Comprovate esperienze lavorative con minori Punti 7
Dimostrabile esperienza pregressa in attivita laboratoriali simili dei fondi
U.E. Punti 1(Max 5)
Possesso di titoli specifici riguardanti la tipologia d’intervento Punti 3
Possesso di Laurea Punti 5
Possesso di Diploma Punti 3
Conoscenza specifica del territorio Punti 3

Si auspica la disponibilita delle figure selezionate a partecipare, come
uditore, ai corsi di formazione.

Il conferimento dell’incarico & subordinato alla dichiarata assunzione di
responsabilita verso i minori affidati
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REFERENTE TUTOR
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Anzianita di servizio prestato presso I'Istituto sede del progetto
Comprovate esperienze in attivitda organizzative e di coordinamento
Comprovate esperienze informatiche anche nella gestione di piattaforme

Pregresse esperienze nell'organizzazione e pubblicizzazione di eventi
scolastici

Acclarate competenze artistiche per la progettazione e la realizzazione
di manifesti, locandine, brouchure...

Riconosciute capacita comunicative anche con l'utilizzo di software grafici

Esperienze pregresse di tutoraggio in corsi per docenti e adulti

L'incarico & subordinato alla dichiarata disponibilita a partecipare alle riunioni

del GOP quando si ritiene necessario.




COORDINATORE TUTOR
SCUOLA PRIMARIA
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1. Comprovate esperienze di coordinamento

2. Anzianita di servizio

#® L’incarico €& subordinato alla dichiarata
disponibilita a partecipare alle riunioni del
GOP quando si ritiene necessario.




COORDINATORE SCUOLA

SECONDARIA
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Come coordinatori della scuola secondaria
saranno scelti i docenti gia coordinatori delle
classi interessate.

#L'incarico € subordinato alla dichiarata
disponibilitd a partecipare alle riunioni del
GOP quando si ritiene necessario.
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PERSONALE ATA
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#® Esperienza PON maturata negli anni
precedenti nell’Istituto sede del Progetto

# Partecipazione alla predisposizione del piano
2008 e alla trasmissione on-line

L’incarico € subordinato alla dichiarata
disponibilita a partecipare alle riunioni del
GOP quando si ritiene necessario.




Facilitatore e valutatore
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# Attivita svolta nell’ ambito della nuova

Programmazione PON 2007/2013 (annualita
2008-2009)

# Esperienza specifica maturata nell’ambito del

caricamento del dati sulle piattaforme
ministeriali

# Esperienza maturata nel campo del
monitoraggio e/o dell’autovautazione d’istituto.




CRITERI PER LA VERIFICA DELLA RICADUTA

1.

QIDATHCA DEGLT ALUNNI COINVOLTI

miglioramento del livello
comportamentale-relazionale

. miglioramento del livello apprenditivo

relativamente ai settori e agli ambiti
Interessati

miglioramento delle capacita
comunicative




