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BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI  
PON 2008 - IT 05 1 PO 007 “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”   

F-1-FSE-2008-833 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 
Vista l’autorizzazione individuale al Piano Integrato d’Istituto prot. n°AOODGAI/213 del 20/01/2009 da parte 

del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca; 
Vista la comunicazione del 18\12\2008 in riferimento alla Circolare 8124\08 avviso prot. n° AOODGAI\8124 del 

15\07\2008 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca che dichiara ammissibile al 
finanziamento il Piano Integrato d’Istituto presentato da questa Istituzione Scolastica. 

Vista la nota AOODGAI/3432 del 30/04/2008 con cui sono state inviate le indicazioni preliminari per la 
partecipazione alle azioni dei Programmi Operativi per l’A.S. 2008/2009 

Viste le linee guida generali per la predisposizione del Piano Integrato degli interventi circolare Prot. n. 
AOODGAI1511 del 18\02\2008 

Viste le linee guida per la predisposizione del Piano Integrato degli interventi –Annualità 2008-2009 circolare 
Prot. n. AOODGAI/8124 del 15\07\2008 

Considerato che per lo svolgimento delle attività relative al Piano è necessario il ricorso ad esperti esterni 
fiscalmente inquadrati come “Prestatori d’opera occasionale”; 

Considerati i criteri definiti dal Gruppo Operativo di Progetto e approvati dagli OOCC al fine di effettuare la 
selezione degli esperti esterni in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione delle iniziative; 

Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto del per la formale assunzione a bilancio delle iniziative autorizzate; 
 

 

Indice  
 
la selezione per il reclutamento di Esperti per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico di docenza 
nei seguenti corsi di formazione: 
 



Codice 

Progetto 
Titolo Tipologia Esperto 

Ore 

previste 

F-1-FSE-
2008-833 

“Scuola-società-
famiglia” 

n. 1 Esperto esterno con competenze nel 
campo della formazione, e comprovate 
capacità comunicative. Titolo richiesto 
laurea in psicologia e/o psicoterapia o 
sociologia o laurea equipollente con maturate 
esperienze didattiche e metodologiche. 

30 h n°35 genitori 

F-1-FSE-
2008-833 “Tutti giornalisti” 15 h n° 18/20 alunni 

F-1-FSE-
2008-833 

“ Il nostro passato 
ritorna” 

n. 1 Esperto esterno con competenze nel 
campo della didattica laboratoriale, nella 
comunicazione e con provate esperienze nel 
settore giornalistico. È auspicabile la 
conoscenza del territorio dal punto di vista 
storico-culturale ed artistico. 

15 h n° 18/20 alunni 

F-1-FSE-
2008-833 

“Diversi tipi di 
comunicazione: 

sms, telegrammi, 
… 

n. 1 Esperto esterno con competenze nel 
campo della didattica laboratoriale, nel 
campo della comunicazione e nell’utilizzo di 
diversi linguaggi. 

30 h n° 18/20 alunni 

F-1-FSE-
2008-833 

“Ricostruiamo una 
favola attraverso 

il teatro” 

n. 1 Esperto esterno con competenze nel 
campo della didattica laboratoriale in 
particolare nell’ambito della conduzione di 
attività espressive con riferimento a danza 
e coreografia. 

15 h n° 18/20 alunni 

F-1-FSE-
2008-833 

“A scuola di 
cinema: tutti 

registi” 

n. 1 Esperto esterno con competenze nel 
campo della didattica laboratoriale e 
cinematografiche relative alla realizzazione 
e montaggio di un cortometraggio. 

30 h n° 18/20 alunni 

F-1-FSE-
2008-833 

“Il nostro paese: 
costruiamo un 

plastico” 

n. 1 Esperto esterno con competenze nel 
campo della didattica laboratoriale in 
particolare nell’ambito della conduzione di 
attività artistico-espressive con particolare 
riferimento alla creazione di prodotti con 
l’utilizzo di materiali diversi. 

15 h n° 18/20 alunni 

 
L’esperto nell’espletamento della sua attività, è tenuto:  

- ad utilizzare il programma informatico “Gestione Progetti PON”, sulla piattaforma INDIRE, 
per la puntuale documentazione delle attività e delle proprie unità formative aggiornando, 
prima e ad ogni intervento, i dati relativi alla programmazione, alle verifiche, alle valutazioni, 
relazioni, etc...;   

- a predisporre, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari 
e competenze da acquisire 

- a comunicare l’indirizzo di  una casella e-mail personale  

 
Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza, in carta semplice, indirizzata al Dirigente 
Scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. Philippone”, via Sacramento, 106 – 92020 San Giovanni Gemini 
(AG), corredata da curriculum vitae in formato europeo, firmato, dal quale si dovranno evincere: 

- titoli accademici e culturali; 
- esperienze lavorative relative alle specifiche attività dell’azione progettuale; 
l’istanza dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 21/02/2009 (per eventuale invio, 
non farà fede il timbro postale). 

Non saranno prese in considerazione domande inviate per e-mail o fax. 

 



Il candidato dovrà altresì, contestualmente alla domanda, produrre: 
- dichiarazione di accettazione con la quale si impegna ad assumere l’incarico senza riserva e 

secondo il calendario approvato dal gruppo di progetto; 
- autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità alla legge 30/06/2003 n. 196. 

 
La selezione, in base ai curricula, sarà effettuata dal Dirigente Scolastico e dal gruppo OPERATIVO DI 
PIANO  . Si compilerà una graduatoria, secondo tabella di valutazione dei titoli predisposta dal GOP e 
approvata dagli OOCC. Si terrà conto dei seguenti criteri di valutazione: 
     

1. Possesso di laurea specifica  

2. Abilitazione, specializzazione e master nel settore di pertinenza 

3. Conoscenza e uso delle T.I.C; 

4. Tirocini e stages 

5. Conoscenza specifica del territorio  

6. Esperienza di docenza nel settore di pertinenza  

7. Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza  

8. Esperienze lavorative  nel settore di pertinenza  

9. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza  

10. Incarico di docenza in qualità di esperto esterno nelle scuole in progetti PON\POR 

Il conferimento dell’incarico è subordinato alla dichiarata disponibilità a curare gli adempimenti della 
piattaforma e a partecipare alle riunioni del GOP quando si ritiene necessario. 
La selezione avverrà a giudizio insindacabile del GOP. 
 
Gli interessati, dipendenti pubblici, a seguito della selezione, dovranno essere formalmente autorizzati 
dall’amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 
autorizzazione. 
Gli esperti, inoltre, si impegneranno, in collaborazione con i Tutor, a predisporre il progetto del proprio 
modulo e a presentarlo alla segreteria entro 15 giorni dalla firma del contratto pena la decadenza 
dell’incarico, secondo modello predefinito. 
 
N.B. Non possono produrre domanda  figure dipendenti dall’Amministrazione scolastica, sia interna 
che esterna. 
 
Il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto procederà ad una valutazione comparativa dei titoli 
in base alla seguente tabella comparativa. 
   

 Laurea attinente al percorso formativo  (durata quinquiennale)……………………...          Punti 15 1 

Laurea attinente al percorso formativo(durata triennale)……………………... Punti 10 

2  Abilitazione…………………………………………………………………………………………………………………            Punti 5 

4  Specializzazione/Master…………………………………………………………………………………………           Punti 3 

5  Patente E.C.D.L o altri attestati…………………………………………………………………………….            Punti 3 



7 Tirocini/stages…………………………………………………………………………………………………………….            Punti 6 

8 Conoscenza specifica del territorio ……………………………………………………………………….. Punti 10 

9 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Punti 1 
        (Max 10) 

10 Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza            Punti 1 
        (Max 10) 

11 Esperienza lavorativa nel settore……………………………………………………………… X anno Punti 2  
        (Max 20) 

12 Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza           Punti 0,5 
        (Max 10) 

13 Incarico di docenza in qualità di esperto esterno nelle scuole in progetti 
PON/POR………………………………..…………………………………………………………. 

           Punti 1 
        (Max 10) 

 
La prestazione sarà retribuita al termine delle attività e successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti. 
Il compenso sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste e sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. 
 
Il presente bando è affisso in data 11/02/2009: 

- all’albo della scuola    
- sul Sito Web della scuola 
- inviato a tutte le scuole della provincia 

 
Il modello di domanda e lo schema di progettazione può essere richiesto in segreteria o scaricato dal sito 
della scuola: www.ic-philippone.it 
Ulteriori informazioni possono essere richieste presso gli Uffici di segreteria dell’Istituto. 
 

 
 

             Il Dirigente Scolastico 
                                    Carmela De Marco 

 
 
 
 


