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Comparto Scuola - CCNL 2006/2009 
Quadriennio 2006/2009 

1° biennio economico 2006/2007 
 

Ipotesi di contratto firmato il 7 ottobre 2007 
 

Sintesi delle principali novità 
 
 
Norme comuni 
 

 Il permesso retribuito di 15 giorni per il matrimonio è fruibile “da una 
settimana prima a due mesi successivi al matrimonio stesso” (art. 15, comma 
3) 

 I tre giorni di permesso per lutto sono fruibili anche la per perdita del 
convivente (art. 15, comma 1) 

 L’aspettativa senza retribuzione è concessa a chiunque vorrà fare una 
“diversa attività lavorativa” (art. 18, comma 3) sia in altri comparti della 
pubblica amministrazione che nel privato. 

 Hanno diritto alla mensa (art. 21): 
 Nella scuola dell’infanzia anche il secondo insegnante presente durante il 

servizio mensa; 
 Nella scuola primaria gli insegnanti assegnati al tempo pieno e quelli che 

“svolgano un orario settimanale delle attività didattiche che prevede rientri 
pomeridiani” 

 “Nella scuola media ne hanno diritto i docenti in servizio nelle classi a 
tempo prolungato che prevedono l’organizzazione della mensa” 

 “Il personale ATA di servizio alla mensa usufruisce anch’esso della mensa 
gratuita” 

 
 
Docenti 
 

 Le attività e i conseguenti impegni del personale docente (deliberati dal 
CdD) sono conferiti in forma scritta dal Dirigente Scolastico (art. 28, 
comma 4) 

 Il periodo dedicato alla vigilanza per il servizio di assistenza alla mensa o 
quello per la ricreazione rientrano nell’orario di attività didattica (art. 
28, comma 10) 

 La programmazione delle attività collegiali dei consigli di classe, di 
interclasse e di intersezione deve essere predisposta fino a 40 ore annue 
(art. 29, comma 3, lettera b) 

  L’orario di insegnamento obbligatorio (25 per l’infanzia; 22+2 per la 
primaria; 18 per la secondaria) potrà essere preteso dal Dirigente 
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scolastico soltanto entro il calendario delle lezioni stabilito da ciascuna 
Regione; ogni ulteriore attività di insegnamento deliberata deve 
essere liquidata con una retribuita aggiuntiva (art. 18, comma 5) 

 
Benefici economici liquidati con lo stipendio di gennaio 2008 
 

 Aumenti stipendiali (art. 78) 
 dal 1° gennaio 2006: euro 8,25 medi mensili lordi per i docenti di 

scuola primaria/infanzia; euro 9,39 medi mensili per i docenti di scuola 
secondaria superiore 

 dal 1° gennaio 2007: euro 42,28 medi mensili lordi per i docenti di 
scuola primaria/infanzia; euro 48,18 medi mensili lordi per i docenti di 
scuola secondaria superiore. Questi aumenti sono comprensivi di quelli 
spettanti al 1° gennaio 2006 

 dal 1° gennaio 2008: euro 91,98 medi mensili lordi per i docenti di 
scuola primaria/infanzia; euro 104,79 medi mensili lordi per i docenti di 
scuola secondaria superiore. Questi aumenti sono comprensivi di quelli 
spettanti al 1° gennaio 2007 

 
 Aumenti Retribuzione professionale Docenti (RPD) (art. 83, comma 1) 

 Fascia anzianità da 0 a 14 anni:  euro   9,18   mensili lordi 
 Fascia anzianità da 15 a 27 anni:  euro 11,35 mensili lordi 
 Fascia anzianità: da 28:  euro 18,33 mensili lordi 

 
 

 Una tantum per il servizio presta nel 2006 (art. 83, comma 4) 
 Euro 51,46 lorde 

 
 

 Compenso ore eccedenti 
 Per i corsi di recupero: euro 50 per ogni ora 
 aggiuntive di insegnamento: euro 35,00 per ogni ora 
 aggiuntive NON di insegnamento: euro 17,50 per ogni ora 

 
 
 
 


